
 

常州工程职业技术学院文件 
常工职院〔2024〕14 号 

 

关于印发《常州工程职业技术学院高等学历 

继续教育经费管理办法（修订）》的通知 

 

各二级学院（部）、部门： 

《常州工程职业技术学院高等学历继续教育经费管理办法

（修订）》经 2024 年第 1 次校长办公会审议通过，现予以印发，

请遵照执行。 

 

附件：常州工程职业技术学院高等学历继续教育经费管理办

法（修订） 

 

 

常州工程职业技术学院 

2024 年 1 月 20 日 

常州工程职业技术学院文件 
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常州工程职业技术学院校长办公室     2024 年 1月 20 日印发 
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附件 

 

常州工程职业技术学院高等学历继续教育 

经费管理办法（修订） 

 

第一章 总则 

第一条 根据《教育部办公厅关于严格规范高等学历继续教育

校外教学点设置与管理工作的通知》(教职成厅〔2022〕1 号)《教

育部关于推进新时代普通高等学校学历继续教育改革的实施意

见》（教职成〔2022〕2号）《江苏省高等学历继续教育函授站（校

外教学点）管理办法》（苏教规〔2021〕1 号）《常州工程职业技术

学院高等学历继续教育校外教学点管理办法》（常工职院继〔2022〕

1 号）等文件精神，为进一步规范和加强学校学历继续教育经费管

理，提高经费使用效益，结合学校实际制定本办法。 

第二条 本办法适用于学校“高起专”“专接本”“专升本”“自

考助学”“开放教育”等高等学历继续教育办学形式经费的管理与

使用。 

第三条 学历继续教育经费用于保障招生录取、教学运行、学

生管理、队伍建设、教学改革、专业建设、课程建设、资源建设、

基础设施改善与设备更新、对外协作等。 

第二章 经费来源 

第四条 学历继续教育经费来源于学校学历继续教育学生学
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费、联合办学单位学费分成。学历继续教育所有收入纳入学校预

算并按国库集中支付相关要求规范管理，统一核算、统一管理，

任何部门或个人不得隐瞒、截留、占用、挪用。 

第五条 学校依据财政、发展改革部门核定的学费标准统一向

学生收取“高起专”学费并出据非税收入统一票据，学费全额直

接缴至学校财务账户，严禁任何单位和个人代收代缴；严禁设点

单位、校外教学点以任何名义搭车收费。 

第六条 依托其他本科高校联合举办的学历继续教育学费由

主办单位收取，按协议划拨学费分成到学校财务部门后按相关规

定分配到继续教育学院。 

第七条 经费的分配按照《常州工程职业技术学院继续教育经

费管理办法》执行，严禁上缴前分配。 

第三章 经费使用 

第八条 学校坚持公益性原则，确保学历继续教育学费主要用

于学历继续教育持续建设和健康发展。 

第九条 学校保证正常教育教学的稳定经费投入。办学经费为

年度列支的用于学历继续教育日常办学的经费，学校拨付给设点

单位的工作经费纳入日常办学经费统计。学历继续教育学费总额

中用于学历继续教育办学经费的比例应不低于 70%。 

第十条 “高起专”校外教学点经费划拨。本着稳定招生规模、

维护学校权益的原则，继续教育学院代表学校与设点单位商定学

历继续教育合作办学协议，根据上位文件要求和市场调研情况，
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确定学费分配比例。拨付给设点单位用于校外教学点教育教学和

管理工作使用的经费（不包括专兼职教师、管理人员的课酬和劳

务支出）占学费总额的比例不高于 50%。 

第十一条 “高起专”“专接本”“专升本”“自考助学”四

种形式的学历继续教育经费从“继教院学历教育业务费”中列支；

“开放教育”经费从“国开大学石化院培训业务费”和“国开大

学如东中心培训业务费中列支”。 

第十二条 学历继续教育课酬标准（含税）: 

（一）校本部授课课酬标准：初级及以下职称 70 元/课时，

中级职称 80 元/课时，副高职称 90 元/课时，正高职称 100 元/课

时。 

（二）赴校外教学点授课课酬标准不超过：初级及以下职称

80 元/课时，中级职称 90 元/课时，副高职称 100 元/课时，正高

职称 110 元/课时。 

（三）根据授课学生数确定人数系数。面授：30 人及以下，

人数系数为 0.8；30 人至 50 人（含）系数 1.0；50 人以上，每超

1 人系数增加 0.01 递增，人数系数最高为 1.5。网络授课：30 人

及以下，系数为 0.8；超过 30 人的系数为 1.0。 

（四）教师课酬=课酬标准×人数系数×课时数。 

第十三条 其他工作酬金标准（含税）: 
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（一）专业建设工作。新编制人才培养方案（专业教学标准），

劳务费不超过 800 元/门；修订人才培养方案（专业教学标准），

劳务费不超过 300 元/门。 

（二）课程建设工作。新编制课程标准，劳务费不超过 500

元/门；修订课程标准，劳务费不超过 200 元/门。 

（三）命题阅卷工作。出卷（含试卷答案、评份标准）100

元/套，阅卷 2元/份（缺考不计入）。 

（四）监考工作。监考费 120 元/场，校外人员巡考 500 元/

半天。 

（五）班主任工作。班主任津贴每月 120 元，班级人数大于

50 人的 150 元，每学期计 6 个月。辅导员津贴参照班主任津贴标

准。 

（六）论文指导工作。本科毕业论文（设计）指导费 300 元/

生（未通过不计入）；专科毕业论文（设计）指导费 200 元/生。

论文答辩费 20 元/生。 

（七）兼职管理员。因工作需要聘请的非继续教育学院的兼

职管理员，按照工作职责、工作内容、工作强度、工作时间等核

定工作量，劳务费原则上每天不超过 300 元，每半天不超过 200

元。 

第四章 其他办学成本支出 

第十四条 学校学历继续教育相关的小额行政办公费支出按

财务报销相关管理办法执行；教学场所租赁、设备购置、大型展
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会（活动）会务费等大额支出，按采购管理办法执行。教学建设

与改革项目单独立项，经费使用参照《常州工程职业技术学院教

学建设与改革项目管理办法（试行）》执行。 

第十五条 学校邀请校外专家参与学历继续教育相关工作评

审，评审费标准为：副高级技术职称及以下专业人员不超过 2000

元/半天，正高级技术职称专业人员不超过 3000 元/半天，院士、

全国知名专家一般不超过 5000 元/半天。 

第十六条 因授课、调研、检查、交流、参会产生的交通差旅

费，按照学校差旅费管理办法执行。 

第十七条 按上级业务管理部门、主办单位文件要求代收代缴

的录取费、考试费、资料费、论文指导费等，由学校财务部门统

一代收代管代付，不截留、不分配。 

第五章 附则 

第十八条 在本办法中未予规定的，参照学校相关规定执行。

以往规定中与本规定不一致的，按照本规定执行。 

第十九条 本办法由继续教育学院负责解释。 

第二十条 本办法自发布之日起开始实施，原《常州工程职业

技术学院学历继续教育经费管理办法（试行）》（常工职院继〔2022〕

5 号）同时废止。 
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